รายงานผลการจัดกิจกรรม
โครงการค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนพระปริยัติธรรม  แผนกสามัญศึกษา
ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน
*****************************************
๑. ชื่อกิจกรรม : งานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย

๒. ระยะเวลาดำเนินการ
15 พฤษภาคม 256๘ – 31 มีนาคม 256๙
· ภาคเรียนที่ ๑: พฤษภาคม – ตุลาคม ๒๕๖๘
· ภาคเรียนที่ ๒: พฤศจิกายน ๒๕๖๘ – มีนาคม ๒๕๖๙
(ยกเว้นวันหยุดนักขัตฤกษ์ และวันหยุดตามที่กระทรวงศึกษาธิการ/สำนักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติกำหนด)

๓. รายละเอียดของกิจกรรม 
	วัน เดือน ปี (ช่วงเวลา)
	กิจกรรม / รายละเอียดงานอนามัย
	สถานที่

	๑๙ – ๒๓ พฤษภาคม ๒๕๖๘

(สัปดาห์ที่ ๒ ของการเปิดเทอม ๑)
	• ตรวจสุขภาพแรกเข้าและคัดกรองโรค:
- ชั่งน้ำหนัก วัดส่วนสูง วัดสายตา
- ตรวจสอบประวัติการรับวัคซีนของสามเณรบวชใหม่ (ม.๑ และ ม.๔)
- คัดกรองกลุ่มเสี่ยงโรคติดต่อในเณรหมู่มาก เช่น ไข้หวัดใหญ่ โรคผิวหนัง (กลากเกลื้อน)
	ห้องพยาบาลโรงเรียน

	มิถุนายน ๒๕๖๘
(วันพฤหัสบดีต้นเดือน)
	• อบรมถวายความรู้การดูแลสุขอนามัยอัตตา:
- ถวายความรู้เรื่องการดูแลความสะอาดจีวร สบง อาสนะ และที่นอนเพื่อป้องกันโรคผิวหนัง
- เทคนิคการแปรงฟันและดูแลช่องปากอย่างถูกวิธีหลังฉันภัตตาหารเพล
	ห้องจริยธรรม

	กรกฎาคม ๒๕๖๘
(ก่อนเข้าพรรษา)
	• กิจกรรมโภชนาการสมณะ (ฉันดี มีสุข):
- ตรวจสารปนเปื้อนในโรงครัว/โรงฉัน
- อบรมแม่ครัวและอุปัฏฐากเรื่องการประกอบภัตตาหารที่ลดหวาน มัน เค็ม เพื่อป้องกันโรค NCDs ในพระสงฆ์และสามเณร
	โรงฉัน / โรงครัวของวัด

	สิงหาคม – กันยายน ๒๕๖๘
(ช่วงฤดูฝน)
	• กิจกรรม พ่นหมอกควันและกำจัดลูกน้ำยุงลาย:
- รณรงค์ "สัปดาห์จิตอาสาปราบยุงลาย" ป้องกันไข้เลือดออก
- คว่ำภาชนะที่มีน้ำขังรอบพระอุโบสถ กุฏิ และอาคารเรียนทุกวันศุกร์
	บริเวณวัดและโรงเรียน

	๓ – ๗ พฤศจิกายน ๒๕๖๘
(สัปดาห์แรกของเทอม ๒)
	• ตรวจสุขภาพประจำปี (รอบที่ ๒):
- ติดตามผลสามเณรที่มีภาวะทุพโภชนาการ (เริ่มอ้วน หรือ ผอมเกินไป)
- ตรวจสุขภาพฟันประจำปีและฉีดวัคซีนป้องกันโรคตามฤดูกาล (ไข้หวัดใหญ่)
	ห้องจริยธรรม

	ธันวาคม ๒๕๖๘ – มกราคม ๒๕๖๙
(ช่วงฤดูหนาว)
	• เฝ้าระวังโรคระบบทางเดินหายใจและภัยหนาว:
- ตรวจเช็กระบบน้ำอุ่นในห้องน้ำสามเณร
- ถวายความรู้เรื่องการดูแลผิวพรรณและระบบทางเดินหายใจในช่วงอากาศหนาวจัด
	กุฏิที่พัก / ห้องพยาบาล

	กุมภาพันธ์ – มีนาคม ๒๕๖๙
(ปลายภาคเรียน)
	• ประเมินผลโครงการและสรุปสถิติ:
- สรุปสถิติการเจ็บป่วยของสามเณรตลอดปีการศึกษา
- สรุปยอดการเบิกจ่ายเวชภัณฑ์เพื่อวางแผนงบประมาณปีต่อไป
	ห้องพยาบาล



๔. ผู้ร่วมกิจกรรม
	- พระภิกษุ ๘ รูป				- ครู ๕ คน
	- สามเณร ๑๓๒ รูป			- บุคลากรทางการศึกษา ๑ คน
						- นักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพ ๓ คน
						รวมผู้เข้าร่วมทั้งสิ้น ๑๔๙ รูป/คน
๕. งบประมาณ
	งบประมาณที่ได้รับ
		- งบประมาณที่ได้รับจากสำนักงานการศึกษาฯ			จำนวน ๐.๐๐ บาท
		- งบประมาณจากเงินรายได้สถานศึกษา				จำนวน ๓,๐๐๐ บาท
	


งบประมาณที่จ่าย
		- งบประมาณที่จ่ายจริง						จำนวน ๐.๐๐ บาท
	งบประมาณคงเหลือ
		- คงเหลือ							จำนวน ๐.๐๐ บาท 

๖. ปัญหาและอุปสรรคของงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย (ด้านการดำเนินงานและงบประมาณ)
· ด้านการดำเนินงาน:
· การคัดกรองและการรายงานความเจ็บป่วยล่าช้า: สามเณรนักเรียนส่วนใหญ่มีความเกรงใจและอดทนตามวิถีสมณะ เมื่อมีอาการอาพาธ (เจ็บป่วย) เล็กน้อยมักจะไม่ยอมแจ้งครูอนามัยหรือพระอาจารย์ฝ่ายปกครอง จนกระทั่งอาการรุนแรง
· ข้อจำกัดทางพระธรรมวินัยด้านโภชนาการ: โรงเรียนไม่สามารถควบคุมสารอาหารและโภชนาการให้ถูกหลัก 100% ได้ เนื่องจากภัตตาหารส่วนใหญ่ได้มาจากการบิณฑบาตและการถวายของญาติโยม ซึ่งมักเป็นอาหารที่มีรสหวาน มัน เค็ม จัด ส่งผลให้สามเณรบางกลุ่มเริ่มมีภาวะทุพโภชนาการ (เริ่มอ้วน หรือน้ำหนักเกินเกณฑ์)
· ด้านงบประมาณ:
· งบประมาณสิทธิประโยชน์ขั้นพื้นฐานด้านสาธารณสุขของสามเณร (เช่น สิทธิบัตรทองพระสงฆ์) ในทางปฏิบัติยังมีขั้นตอนที่ซับซ้อน งบประมาณของโรงเรียนที่ตั้งไว้สำหรับจัดซื้อยาสามัญประจำบ้านและเวชภัณฑ์พื้นฐานมีจำกัด ไม่เพียงพอเมื่อเกิดโรคระบาดในกลุ่มสามเณรจำนวนมาก
๗. ปัญหาและอุปสรรคของงานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย (ด้านสภาพแวดล้อม)
· ด้านสุขาภิบาลและที่พักอาศัย (กุฏิ):
· กุฏิที่พักของสามเณรในบางวัดเครือข่ายหรือภายในโรงเรียน มีลักษณะเป็นห้องนอนรวมที่มีความแออัด ระบบระบายอากาศยังไม่ดีพอ เมื่อมีสามเณรรูปใดรูปหนึ่งป่วยด้วยโรคระบบทางเดินหายใจ จึงเกิดการติดต่อและแพร่กระจายของเชื้อโรคได้อย่างรวดเร็ว
· ปัญหาเรื่องความสะอาดและความชื้นสัมพัทธ์ในฤดูฝน/ฤดูหนาว ทำให้ผ้าสบง จีวร และเครื่องนอนของสามเณรแห้งไม่สนิท ก่อให้เกิดแหล่งสะสมของเชื้อราและเป็นฝุ่นละออง ซึ่งเป็นสาเหตุหลักของโรคผิวหนัง (กลากเกลื้อน) และโรคภูมิแพ้
· ด้านการจัดการขยะและน้ำขังภายในวัด:
· เนื่องจากโรงเรียนตั้งอยู่ภายในวัด พื้นที่บางส่วนเป็นเขตอภัยทานที่มีต้นไม้หนาทึบและมีภาชนะเปิดรับน้ำฝน ทำให้เกิดแหล่งเพาะพันธุ์ยุงลายตามธรรมชาติรอบอาคารเรียนและกุฏิพัก ส่งผลให้มีความเสี่ยงต่อการเกิดโรคไข้เลือดออกในช่วงฤดูฝน



๘. ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนางานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย
· การเชิงรุกในการดำเนินงานและสร้างเครือข่ายสามเณร (ด้านดำเนินงาน):
· ควรจัดตั้งและฝึกอบรม "สามเณร อสม.น้อย (อาสาสมัครสาธารณสุขประจำวัด)" โดยคัดเลือกตัวแทนแกนนำจากทุกชั้นเรียนและทุกกุฏิ เพื่อให้ทำหน้าที่ช่วยคัดกรอง ตรวจเช็กอาการอาพาธเบื้องต้นของเพื่อนสามเณรทุกเช้า และรายงานต่อครูอนามัยได้ทันท่วงที
· จัดกิจกรรมแนะแนวหรือทำสื่อประชาสัมพันธ์ (อินโฟกราฟิก) ถวายความรู้แก่ญาติโยมในชุมชนรอบวัดเกี่ยวกับ "เมนูภัตตาหารสุขภาพเพื่อสุขภาพสามเณร" เพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการใส่บาตรให้ลดหวาน มัน เค็ม
· การบริหารจัดการงบประมาณและห้องพยาบาล:
· ควรประสานงานร่วมกับ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) หรือสาธารณสุขอำเภออย่างใกล้ชิด เพื่อขอสนับสนุนเวชภัณฑ์ หน้ากากอนามัย และทรายอะเบทฟรีตามสิทธิ์โดยไม่ต้องใช้งบประมาณโรงเรียน
· ปรับปรุงห้องพยาบาลให้มี "โซนกักตัวแยกโรค" สำหรับสามเณรที่อาพาธด้วยโรคติดต่อ เพื่อแยกจำวัดออกจากเณรรูปอื่นชั่วคราว
· การปรับปรุงสภาพแวดล้อมและสุขวิทยาส่วนบุคคล:
· จัดระเบียบและเพิ่มรอบกิจกรรมจิตอาสาบำเพ็ญประโยชน์ (บิ๊กคลีนนิ่งเดย์) ขัดล้างห้องน้ำ กวาดใบไม้ และคว่ำภาชนะน้ำขังทุกวันศุกร์อย่างจริงจัง
· ส่งเสริมให้มีการจัดหาตู้ตากผ้าจีวรหรือราวตากผ้าในจุดที่แดดส่องถึงอย่างเพียงพอ เพื่อแก้ปัญหาผ้าอับชื้นที่เป็นต้นเหตุของโรคผิวหนังในสามเณรครับ

																						











								 รับรองข้อมูลตามนี้
					

							       (พระรักข์ภิพัฒน์  รักษาป่า)
								     ตำแหน่ง : ครู
								 ผู้รับผิดชอบโครงการ


รับรองข้อมูลตามนี้
					

							        (พระเจษฎา  ญาณเมธี)
							ตำแหน่ง : รองผู้อำนวยการโรงเรียน
								


รับรองข้อมูลตามนี้
					
							ลงชื่อ...........................................
							         (พระครูศรีสุตโสภณ)
						  ตำแหน่ง : ผู้อำนวยการโรงเรียนอภัยอริยศึกษา












ภาพประกอบการดำเนินการจัดกิจกรรม
งานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย

						[image: ]		 





























ภาพประกอบการดำเนินการจัดกิจกรรม
งานส่งเสริมสุขภาพและอนามัย












	






รับรองข้อมูลตามนี้
               ลงชื่อ.................................................ผู้รับผิดชอบกิจกรรม
(พระรักข์ภิพัฒน์  รักษาป่า)
ตำแหน่ง : ครู
กิจกรรมไหว้พระสวดมนต์
(แบบปีงบประมาณ)

ชื่อกิจกรรม : 		กิจกรรมไหว้พระสวดมนต์
ลักษณะกิจกรรม : 	กิจกรรมต่อเนื่อง 
สนองกลยุทธ์โรงเรียน : 	กลยุทธ์ที่ 1 , กลยุทธ์ที่ 2
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา : มาตรฐานที่ 1
ผู้รับผิดชอบโครงการ : 	พระรักข์ภิพัฒน์  รักษาป่า
กลุ่มที่รับผิดชอบ : 	กลุ่มบริหารงานบุคคล

1. หลักการและเหตุผล
	โรงเรียนอภัยอริยศึกษาเล็งเห็นความสำคัญของพระพุทธศาสนาจึงได้จัดกิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ทุกสัปดาห์ขึ้น เพื่อพัฒนาจิตใจและปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม และศีลธรรม ตามหลักพุทธศาสนาและเข้าใจในหน้าที่ของชาวพุทธ ส่งเสริม ปลูกจิตสำนึกในการรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ สามารถนำหลักธรรมไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้อย่าง เก่ง ดี มีความสุข และรู้จักรักษาอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทย สืบสานประสานความสัมพันธ์ที่ดีและมีจิตอสาต่อสังคม ซึ่งกิจกรรมที่จัดขึ้นเป็นการปลูกฝังให้นักเรียนโรงเรียนอภัยอริยศึกษาได้ปฏิบัติตนในพระพุทธศาสนาได้อย่างถูกต้อง และเป็นการฝึกให้นักเรียนได้มีพฤติกรรมที่เหมาะสมตามวัย 
	
2. วัตถุประสงค์
[bookmark: _Hlk160441087]	๒.๑ เพื่อพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีองค์ความรู้และทักษะประสบการณ์ในและสวดแบบพื้นเมือง
		      แบบล้านนา 
	๒.๒ เพื่อสืบสานวิถีวัฒนธรรมแบบล้านนา
	๒.๓ เพื่อให้เกิดการเผยแผ่พระพุทธศาสนาและจรรโลงพุทธศาสนาสืบไป
	2.4 เพื่อแสดงจิตสำนึกรักและส่งเสริมการเคารพและศรัทธาในพระพุธทศาสนา

3. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ
3.1 เชิงปริมาณ/ด้านผลผลิต (Outputs)
	นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีความรู้และทักษะด้านการสวดมนต์พื้นเมือง
3.2 เชิงคุณภาพ/ด้านผลลัพธ์ (Outcomes)
	นักเรียนสามารถสวดมนต์แบบล้านนาและในกิจกรรมทางศาสนาได้ 







4. วิธีดำเนินการ/ขั้นตอนดำเนินการ
	กิจกรรมสำคัญ
	ระยะเวลา
	งบประมาณ
	ผู้รับผิดชอบ

	1. ประชุมผู้ที่เกี่ยวข้อง
ปฏิบัติการตามขั้นตอนที่กำหนด ดังนี้
ทำแบบสวดมนต์
สวดมนต์ไหว้พระ ประจำวัน
	มีนาคม 256๘
	๓,000 บาท
	พระรักข์ภิพัฒน์  
รักษาป่า



5. ระยะเวลาดำเนินการ
	ตลอดปีการศึกษา

6. งบประมาณ 
๓,๐00 บาท (สามร้อยบาทถ้วน) 

7. หน่วยงาน/ผู้ที่เกี่ยวข้อง 
7.1  กลุ่มบริหารวิชาการ
7.2  กลุ่มบริหารงานทั่วไป
7.3  นายทะเบียน
7.4  เจ้าหน้าที่แนะแนว
7.5  คณะครูและนักเรียน

8. ระดับความสำเร็จ 
	ตัวบ่งชี้ความสำเร็จ
	หน่วยนับ
	เป้าหมาย
	ผลการดำเนินงาน

	เชิงปริมาณ/ด้านผลผลิต
๑. นักเรียนได้รับการฝึกการสวดมนต์แบบล้านนา 
เชิงคุณภาพ/ด้านผลลัพธ์
๑. นักเรียนสามารถสวดมนต์แบบล้านนาและในกิจกรรมทางศาสนาได้
	
รูป



รูป
	
1๓๒



1๓๒
	







9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
	๙.๑ ผู้เรียนได้มีองค์ความรู้และทักษะประสบการณ์ในและสวดแบบพื้นเมืองแบบล้านนา 
	๙.๒ ผู้เรียนได้สืบสานวิถีวัฒนธรรมแบบล้านนา
	๙.๓ ผู้เรียนได้เผยแผ่พระพุทธศาสนาและจรรโลงพุทธศาสนาสืบไป
	๙.4 ผู้เรียนได้แสดงจิตสำนึกรักและส่งเสริมการเคารพและศรัทธาในพระพุธทศาสนา

	 
 	     

          (พระรักข์ภิพัฒน์   รักษาป่า)              		               (นางสาวรัตนา  กัญจนวัตตะ)
	      ผู้เสนอโครงการ                           			           ผู้เห็นชอบโครงการ	
		


(พระครูศรีสุตโสภณ,ดร.)
ผู้อำนวยการ
ผู้อนุมัติโครงการ
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คำสั่งโรงเรียนอภัยอริยศึกษา
ที่......../๒๕๖๘
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงานกิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘

*************************************************

ด้วยโรงเรียนอภัยอริยศึกษา ได้กำหนดจัดกิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ ประจำปีการศึกษา ๒๕๖๘ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนได้ฝึกปฏิบัติตนตามหลักพระพุทธศาสนา ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม สร้างสมาธิ ความมีระเบียบวินัย และพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน อันเป็นการส่งเสริมการพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา และดำรงตนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เพื่อให้การดำเนินกิจกรรมเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีประสิทธิภาพ และบรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการ จึงแต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน ดังต่อไปนี้

๑. คณะกรรมการอำนวยการ
๑. พระครูโอภาสปัญญาคม 		ผู้จัดการโรงเรียน ประธานกรรมการ
๒. พระครูศรีสุตโสภณ, ดร. 		ผู้อำนวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ
๓. พระเจษฎา ญาณเมธี 			รองผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการ
๔. นางสาวรัตนา กัญจนวัตตะ 		รองผู้อำนวยการโรงเรียน กรรมการ
มีหน้าที่
๑. กำหนดนโยบาย แนวทาง และให้คำปรึกษาในการดำเนินกิจกรรม
๒. อำนวยความสะดวกและสนับสนุนทรัพยากรในการดำเนินงาน
๓. กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์

๒. คณะกรรมการดำเนินงาน
๑. พระเจษฎา ญาณเมธี 			ประธานกรรมการ
๒. พระทรงชัย อาภสฺสรเมธี 		รองประธานกรรมการ
๓. พระรักข์ภิพัฒน์ รตนวโร 		กรรมการและเลขานุการ
๔. พระมหาไพรัช วชิโร 			กรรมการ
๕. นางสาวพัณณ์ชิตา สายปัญญาชัยวุฒิ 	กรรมการ
๖. นางสาวชนัญพัทธ์ ธเนศสุทธิกิตติ์ 	กรรมการ
๗. นางสาวหิรัณภิยา แสนหล้า 		กรรมการ
๘. นายกำธร กระจ่างกิจใจชุ่ม 		กรรมการ
๙. นายธนายุทธ แซ่ยับ 			กรรมการ
มีหน้าที่
๑. วางแผนและจัดเตรียมกิจกรรมไหว้พระสวดมนต์ 
๒. จัดเตรียมสถานที่ เครื่องเสียง และอุปกรณ์ประกอบพิธี 
๓. ควบคุม ดูแลนักเรียนให้เข้าร่วมกิจกรรมอย่างพร้อมเพรียง 
๔. ประสานงานกับครู บุคลากร และผู้เกี่ยวข้อง 
๕. สรุปผลการดำเนินงานและรายงานผลต่อผู้บริหาร

๓. คณะกรรมการฝ่ายพิธีการและศาสนพิธี
๑. พระทรงชัย อาภสฺสรเมธี		ประธานกรรมการ
๒. พระรักข์ภิพัฒน์ รตนวโร 		กรรมการ
๓. พระมหาไพรัช วชิโร 			กรรมการ
หน้าที่
๑. จัดเตรียมบทสวดมนต์ คำบูชาพระรัตนตรัย และเอกสารประกอบพิธี 
๒. ดำเนินกิจกรรมด้านศาสนพิธีให้ถูกต้องตามหลักพระพุทธศาสนา 
๓. ควบคุมลำดับพิธีการให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย 

๔. คณะกรรมการฝ่ายสถานที่และโสตทัศนูปกรณ์
๑. พระเจษฎา ญาณเมธี			ประธานกรรมการ
๒. นายกำธร กระจ่างกิจใจชุ่ม		กรรมการ
หน้าที่
๑. จัดเตรียมสถานที่ประกอบกิจกรรม 
๒. ดูแลระบบไฟฟ้า เครื่องเสียง และอุปกรณ์ต่าง ๆ 
๓. อำนวยความสะดวกแก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

๕. คณะกรรมการฝ่ายงบประมาณและพัสดุ
๑. นางสาวรัตนา กัญจนวัตตะ		ประธานกรรมการ
๒. นางสาวหิรัณภิยา แสนหล้า		กรรมการ
๓. นายกำธร กระจ่างกิจใจชุ่ม		กรรมการและเลขานุการ
หน้าที่
๑. จัดซื้อ จัดหา และควบคุมวัสดุอุปกรณ์ 
๒. จัดทำบัญชีรายรับ–รายจ่าย 
๓. สรุปผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

๖. คณะกรรมการฝ่ายประเมินผลและรายงานผล
๑. พระรักข์ภิพัฒน์ รตนวโร (รักษาป่า)	ประธานกรรมการ
๒. นางสาวชนัญพัทธ์ ธเนศสุทธิกิตติ์	กรรมการ
๓. นางสาวพัณณ์ชิตา สายปัญญาชัยวุฒิ	กรรมการ
หน้าที่
๑. จัดทำแบบประเมินความพึงพอใจ 
๒. รวบรวมข้อมูล วิเคราะห์ และสรุปผลการดำเนินงาน 
๓. จัดทำรายงานสรุปผลกิจกรรมเสนอต่อผู้บริหารโรงเรียน

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันที่ ................. เดือน ........................ พ.ศ. ๒๕๖๘



(พระครูศรีสุตโสภณ)
   ผู้อำนวยการโรงเรียนอภัยอริยศึกษา
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